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				Denne siden er korrekturlest
gjennomsnittlig på 20,4 %. Andelen som har gått til lokale PST-enheter, har vært jevnt synkende gjennom perioden, fra 3,0 % i 2003 til 1,2 % i 2010.

Personellsituasjonen i DSE

 


	Denne siden inneholder en illustrasjon som bør klippes ut og lastes opp til Commons.


Tabellen viser at antall årsverk i DSE har økt siden 2003. Det skjer en betydelig endring i antall årsverk og ansatte i 2006. Hovedårsaken er overføring av livvakttjenesten fra OPD til DSE 1. januar 2006. I tillegg ble DSE tilført 33 årsverk i tiden 2007-2008. 12 av disse årsverkene ble fordelt til spaning, 6 til livvakt og 5 til kontraterrorseksjonen. De øvrige 10 stillingene ble fordelt over hele organisasjonen.

Tabellen viser en relativt begrenset økning de øvrige årene. Seksjonen som har den jevneste og helt klart største veksten, både absolutt og relativt, er livvaktseksjonen. PSTs enheter i politidistriktene har hatt en beskjeden økning, med 10 stillinger i perioden 2003-2011. Det tilføyes at det i forbindelse med omorganiseringen av PST i 2002, ble trukket tilbake stillinger fra PST-enhetene i politidistriktene. Stillingene ble overført til Politidirektoratet og fordelt på politidistriktene. PSTs enheter i politidistriktene har derfor en lavere bemanning i 2012 enn i 2001. Tabellen inneholder også en oversikt over ubesatte stillinger. Tabellen viser at DSE hvert år siden 2003 har hatt flere årsverk enn ansatte. Dette har periodevis vært en følge av styrt ansettelsespolitikk, men skyldes nå hovedsakelig permisjoner og naturlig turnover.
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